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Aperam Saglik ve Guvenlik

Politikasi

Tim calisanlarin ve paydaslarin Saglik ve Giivenligine olan baglligimiz,
Aperam' benzersiz kilan seyin derinlerinde yatmaktadir: Cevresel, sosyal ve
ybnetisim (ESG) miikemmelliginin tiim eylemlerimize rehberlik ettigi bir sirket.

Saglik ve glivenlik konusundaki taahhiidimduiz; hi¢bir taviz vermeksizin,
Aperam igin ¢alisan herkes igin sifir 6liim ve sifir zarardir.

Bu nihai hedefe ulasmak icin, ¢alisma ortamimiz, kiltirimuz ve refahimiz s6z konusu oldugunda her
birimizin oynayacag aktif bir rol vardir.

° Guvenli ve saglikh bir caligma ortami saglamak:

o

yasal yUkUumlullklerimizi yerine getirmenin o6tesine gecerek her zaman
calisanlarimizin ve diger paydaslarimizin tam korunmasini saglamayi
hedefliyoruz.

saglik ve guvenlik risklerini belirlemede, dederlendirmede ve ortadan
kaldirmada ve risk kontrollerini iyilestirmenin daha iyi yollarini bulmada
surekli olarak mikemmelligi arayin.

kaliteli egitim, anlasilir talimatlar, destek ve korumalar gibi gerekli tim
kaynaklari saglayin. Herkesin gerektigi gibi korunmasini ve givenli bir sekilde
calismasi igin egitilmesini saglayin.

tim glvenlik standartlarimizi  guglendirmek ve bu standartlarin  tim
sahalarimizda uygulanmasini garanti altina almak igin gerekli dnlemleri alin.

° Gergekten proaktif bir organizasyon olmak igin organizasyonumuzun her
seviyesinde guvenlik kiltliriimuzi giuglendirmek:

o

JUST CULTURE politikamizin tim sitelerinde uygulanmasi ile gtivenlik
programimizin iki temel unsuru Uzerinde gugli bir sekilde calisin:
uyum ve kultar;

Sahadaki davranis ve girisimlerle ve daha da katilimci bir yaklagsimla
performansimizi gelistirmek.

Gorlindr liderlik ve anlasilir sorumluluk ile destekleyici bir kdltar
olusturun.

Gergek bir 6grenen organizasyon olmak, hatalarimiz hakkinda agikga
konusmak, insanlari hatalarindan dolayi suglamamak, ancak ihlallere



O[JCrovl

misamaha gdstermemek, uygun ¢dézimler aramak ve 6grendigimiz
derslerimizi paylasmak igin derinlemesine kok neden analizleri
yapmak. Kazalarin tekrarina HAYIR diyoruz!

° isyerinde saglik ve refahi giivenlikle ayni diizeyde tesvik etmek:

o Aperam, calisanlarinin saghgina ve refahina énem verir; bu nedenle,
fiziksel ve zihinsel saglikla ilgili birgok girigsimi kapsayan, saglkli bir
yasam tarzini tegvik eden ve guglU bir sadlik kurulugunun yerini alan
O6zel bir yaklasim olusturduk. Hepsi, motive olmus ve saglikli
calisanlarin fark yarattigina inandigimiz igin.

o Ayrica, c¢alisanlarimizin ve vyuklenicilerimizin ¢alisma kosullarini
iyilestirmek ve optimize etmek igin ¢ok yilli bir yatirrm yaklagimi
baslatilir.

Hepimiz Aperam'in iginde ve disinda saglik ve glvenlik elgileri olmaya devam edelim!

Aperam’s Leadership Team



